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Municipio de Granito

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GRANITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANITO
LEI N° 504 DE 19 DE FVEREIRO DE 2025 DISPOE SOBRE A CRIACAO E
REGULAMENTACAO DO CONSELHO DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA -CMDPCD NO AMBITO DO MUNICIiPIO DE GRANITO-
PE, REGULAMENTA AS POLITICAS DE ATENDIMENTOS E SERVICOS
AS PESSOAS COM DEFICIENCIAS E CRIA O FUN

LEI N° 504 DE 19 DE FVEREIRO DE 2025

DISPOE SOBRE A CRIACAO E
REGULAMENTACAO DO CONSELHO DAS
PESSOAS COM DEFICIENCIA —CMDPcD
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE GRANITO-
PE, REGULAMENTA AS POLITICAS DE
ATENDIMENTOS E  SERVICOS  AS
PESSOAS COM DEFICIENCIAS E CRIA O
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA - FMDPcD E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

George Washington Pereira Alencar, Prefeito do Municipio
de Granito, Estado de Pernambuco, no uso das suas
atribuicGes legais e constitucionais, faz saber que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e que sanciona a seguinte
Lei:

Capitulo I _

DISPOSICOES PRELIMINARES

DA CRIACAO DO CONSELHO DAS PESSOA COM
DEFICIENCIA DE GRANITO-PE

Art. 1° Esta lei dispde sobre a criagdo do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPcD, orgao
deliberativo, consultivo e fiscalizador das a¢des voltadas a
promogao, protecao e defesa dos direitos da pessoa com
deficiéncia, vinculado a  Secretaria ~ Municipal de
Desenvolvimento Social, Criang¢a e Juventude, de acordo com
a Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015 atualizada pela
Lein®14.624 DE 17 de Julho de 2023.

Paragrafo tnico. Sdo consideradas pessoas com deficiéncias
aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo
com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e
efetiva na sociedade em equidade de condi¢des com as demais
pessoas.

Art. 2° E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar
a pessoa com deficiéncia, com prioridade, a efetivagdo dos
direitos referentes a vida, a satde, a sexualidade, a paternidade
e a maternidade, a alimentagdo, a habita¢do, a educacio,
profissionalizagdo, ao trabalho, a previdéncia social,

habilitacao e a reabilitagdo, ao transporte, a acessibilidade,
cultura, ao desporto, ao turismo, ao lazer, a informagéo,
comunica¢do, aos avangos cientificos e tecnoldgicos,

dignidade, ao respeito, a liberdade, a convivéncia familiar e
comunitaria, entre outros decorrentes da Constitui¢do Federal,
Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncias ¢
seu protocolo facultativo ¢ das leis e de outras normas que
garantam o seu bem-estar pessoal, social e econdmico.

Art. 3° O atendimento dos direitos da pessoa com deficiéncia,
no ambito municipal, acontecera, por meio de:

I - Politicas publicas voltadas as necessidades e direitos das
pessoas com deficiéncias, que assegurem a sua inclusdo em
programas que visem o desenvolvimento pleno e que respeitem
seus direitos previstos nas legislagdes vigentes;

IT - Servigos especializados, em todas as areas de atuacg@o,
disponiveis na rede municipal ou ofertados por entidades
conveniadas que atuem no ambito dos direitos das pessoas com
deficiéncia.

CAPITULO 1T
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DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e seu respectivo Fundo terdo carater permanente ¢
serdo vinculados a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, Crianga e Juventude.

Paragrafo vinico. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, Crianga e Juventude, fornecera ao Conselho os meios e
instrumentos para a consecugdo de suas finalidades.

Art. 5° A participagdo no Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia consiste em servico de utilidade
publica, de natureza relevante, e seus integrantes serdo
considerados agentes publicos para todas as finalidades
previstas em lei, e ndo serdo remunerados.

Art. 6° No desempenho de suas atividades o Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia obedecera,
dentre outros, aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia e universalidade dos
servicos para todas as pessoas com deficiéncia.

SECAO I _ _

DA CONSTITUICAO, COMPOSICAO E DO MANDATO

Art. 7° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera formado por 08 (oito) membros efetivos e
respectivos suplentes, sendo:

I - 04 (quatro) representantes do Poder Publico Municipal, que
facam interface com a politica voltada a pessoa com
deficiéncia, a ser definido pelo Chefe do Executivo ou por
quem cle designar, sendo:

a) 01 (um) representante Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Crianga e Juventude;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Satde;

¢) 01 (um) representante Secretaria Municipal de Educacéo;

d) 01 (um) representante do setor/6rgdo/coordenacdo e ou
qualquer outro representante da Politica Municipal da Pessoa
com deficiéncia.

04 (quatro) representantes da Sociedade Civil, pessoa com
deficiéncia e/ou seu representante, de diferentes areas de
deficiéncia, eleitos entre si, sendo:

a) 01 (um) profissional representante da sociedade com
conhecimento e defesa de politica inclusiva;

b) 02 (dois) representante da deficiéncia intelectual e/ou
deficiéncia psicossocial ou por saide mental, ou da deficiéncia
multipla;

¢) 01 (um) representante da associagdo ¢ ou qualquer entidade
desenvolva agdes voltadas para pessoas com deficiéncia.

§ 1° Os representantes do poder publico municipal serdo
indicados, conforme inciso I deste artigo, ¢ os representantes
da sociedade civil serfo eleitos em assembleias proprias, de
acordo com o segmento representado, conforme prevé o inciso
II deste artigo.

§ 2° Cada vaga do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia tera um titular ¢ um suplente, com plenos
poderes para substitui-lo provisoriamente em suas faltas ou
impedimentos, ou em definitivo, no caso de vacancia da
titularidade.

Art. 8° A eleigdo do Presidente ¢ do Vice-Presidente respeitara
a paridade e a alterndncia entre a representagdo governamental
e sociedade civil, de acordo com o periodo da gestdo com um
mandato de 1 ano, a partir da posse.

Art. 9° Os conselheiros serdo nomeados ¢ empossados pelo
Prefeito Municipal, para mandato de 02 (dois) anos, a partir da
data da posse.

SECAOIl

DA COMPETENCIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 10 Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia:

I - Propor ¢ deliberar sobre agdes para os planos e programas
do Municipio referentes a promogao e a defesa dos direitos das
pessoas com deficiéncia;

II - Zelar pela efetiva implementac@o da politica para inclusdo
da pessoa com deficiéncia;
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IIT - Acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo das
politicas publicas relativas a pessoa com deficiéncia;

IV - Acompanhar a elaboragdo e a execu¢do da proposta
orgamentaria pertinente a consecucdo da politica para inclusdo
da pessoa com deficiéncia;

V - Propor a elaboragao de estudos e pesquisas que objetivem a
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia;

VI - Propor e incentivar aos 6rgaos competentes a realizagdo
de campanhas visando a prevencdo de deficiéncias e a
promogao e defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VII - Deliberar sobre o plano de agdo municipal anual;

VIII - Acompanhar, mediante relatorios de gestdo, o
desempenho dos programas ¢ projetos da politica municipal
para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

IX - Colaborar com o monitoramento e a implementacao da
Convengédo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, do
seu Protocolo Facultativo, da Lei 13.146/2015, e demais
legislagdes aplicaveis, em ambito municipal;

X - Eleger seu corpo diretivo;

XI - Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;

XII - Convocar a Conferéncia dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia;

XIII - Apreciar e aprovar anualmente o balanco geral do Fundo
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, como
também avaliar e aprovar os balancetes financeiros mensais;
XIV - Deliberar definindo as diretrizes e prioridades sobre a
destinacdao dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia e fiscalizar a sua aplicag@o;

XV - Solicitar, a qualquer tempo ¢ a seu critério, as
informagdes necessarias ao acompanhamento, controle e a
avaliacdo dos recursos destinados ao Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

XVIII - Promover ¢ acompanhar a execucdo de diretrizes
basicas da politica municipal voltada a pessoa com deficiéncia,
junto as Secretarias Municipais, de acordo com a legislagdo
especifica ¢ as deliberagcdes extraidas das Conferéncias
Municipais.

XIX - Propor a elaboragdo de estudos e pesquisas que visem a
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia;

XX - Manifestar-se, dentro dos limites de atuacdo, acerca da
administragdo e condugdo de trabalhos de prevengao,
habilitagdo, reabilitag@o e inclusdo social de entidade particular
ou publica, quando houver noticia de irregularidade, expedindo
quando entender cabivel, recomendagdo ao representante legal
do municipio;

XXI - Exercer o poder fiscalizatorio das atividades voltadas as
pessoas com deficiéncia no Municipio de Granito-PE,
financiadas com recursos publicos, inclusive a utilizagdo, por
particulares, de recursos repassados a titulo de transferéncia
voluntaria para a execugdo de projetos e programas na area
voltada as pessoas com deficiéncia.

XXIII - Promover a politica de atendimento das pessoas com
deficiéncia, conforme estabelecido nos artigos 203, 204 ¢ 227,
da Constituigdo Federal, e outras leis correlatas;

XXIV - Aprovar de acordo com os critérios estabelecidos em
seu Estatuto, o cadastramento de entidades que prestem
atendimento as pessoas com deficiéncia;

XXV - Receber e tomar providéncias de denuncias,
reclamagdes e representagdes de qualquer pessoa por
desrespeito aos direitos assegurados as pessoas com
deficiéncia, dando-lhes o encaminhamento devido;

Art. 9° - A Politica de atendimento a Pessoa com de
Deficiéncia do CONSELHO DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA DE GRANITO-PE no ambito do municipio
de cidade de Granito-PE far-se-4 por meio de programas
destinados a:

Promover e acompanhar a execucdo de diretrizes bésicas da
politica municipal voltada para a pessoa com deficiéncia, junto
as Secretarias municipais de acordo com a legislagdo
especifica;

Avaliar, propor, destinar, acompanhar e fiscalizar o repasse ¢ a
aplicagdo dos recursos publicos nas acdes voltadas para a
pessoa com deficiéncia.
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CAPITULO III

DOS DIREITOS

DOS ATENDIMENTOS PREFERENCIAIS AS PESSOAS
COM DEFICIENCIA

ART. 10° - Fica garantido o atendimento preferencial as
pessoas com de deficiéncia nos seguintes estabelecimentos:
Reparti¢des publicas municipais;

Agéncias bancarias estabelecidas no municipio de Granito-PE,
indistintamente a clientes ou ndo de servigos da agéncia
bancaria;

Hospitais, laboratorios, unidades de atendimento de satde;

Instituigdes educacionais, culturais, e esportivas do municipio
de Granito-PE;

Estabelecimentos privados empresarias e prestadores de
servigos em geral estabelecidos no municipio de Granito-PE;
DA PESSOA COM TRANSTORNO DO ESPECTRO
AUTISTA

Art. 11° - Fica instituida, no Municipio de Granito-PE, para os
efeitos desta Lei ¢ considerada pessoa com Transtorno do
Espectro Autista, aquela portadora de sindrome clinica
caracterizada da seguinte forma:

I - Deficiéncia persistente e clinicamente significativa da
comunicagdo e da interagdo sociais, manifestada por
deficiéncia marcada de comunicagdo verbal e ndo verbal usada
para interacdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia
em desenvolver e manter relagdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento.

II - Padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos,
interesses e atividades, manifestados por comportamentos
motores ou verbais estereotipados ou por comportamentos
sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de
comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos.
Paragrafo tunico. O Transtorno do Espectro Autista,
classificagdo conferida pelo DSM-5, e os Transtornos Invasivos
do Desenvolvimento, classificacao conferida pela Classificag@o
Internacional de Doengas (CID-10), da Organizacdo Mundial
da Satde (OMS), sdo sindnimos para todos os efeitos legais.
Art. 12 - A pessoa com Transtorno do Espectro Autista ¢
considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos
legais.

§ 1° Os laudos ¢ pericias médicas que atestem o Transtorno do
Espectro Autista, para fins de exercicio dos direitos previstos
nesta Lei e em outras normas de protecdo as pessoas com
deficiéncia, poderdo ser emitidos por profissionais da rede
publica ou privada de saide e terdo validade por tempo
indeterminado.

§ 2° As requisicdes médicas para o tratamento e
acompanhamento do Transtorno do Espectro Autista poderdo
ser emitidas por profissionais da rede publica ou privada de
saude e terdo validade por tempo indeterminado, salvo prazo
diverso fixado pelo médico responsavel.

Art. 13 - Sdo direitos da pessoa com Transtorno do Espectro
Autista, além de outros previstos na constitui¢do e demais
normas:

I - O diagnostico precoce, ainda que ndo definitivo;

II - Inicio de tratamento imediato, ap6s diagnostico, visando a
um melhor prognostico;

IIT - Tratamento individualizado de acordo com o nivel de
gravidade;

IV - Atendimento multidisciplinar e por profissionais
especializados, incluindo ao menos, dentre outros: médico,
psicologo, fonoaudidlogo e terapeuta ocupacional;

V - Atendimento em unidade especializada, diferente das
destinadas a tratamento de doengas mentais e a recuperacao de
dependentes quimicos;
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VI - Acesso gratuito a medicamentos e nutrientes, indicados
em terapia nutricional, sem interrup¢ao do fluxo, destinados ao
tratamento do Transtorno do Espectro Autista e comorbidades;
VII - informag¢des que auxiliem no diagndstico e no tratamento
precoce do Transtorno do Espectro Autista;

VIII - Acompanhamento social, psicoldgico e psiquiatrico para
seus familiares ou responsaveis, objetivando o equilibrio
emocional e estabilidade familiar para proporcionar um
ambiente seguro e estimulante ao desenvolvimento da pessoa
com Transtorno do Espectro Autista;

IX - Acesso a educacdo e ao ensino profissionalizante;

X - Acesso a professores capacitados para o ensino de pessoa
com Transtorno do Espectro Autista;

XI - Acesso ao mercado de trabalho; e

XII - Acesso as praticas terapéuticas integrativas e
complementares, adaptadas a sua particular condigdo de satde,
dentre as quais se incluem a arteterapia, a equoterapia ¢ a
musicoterapia; e,

XIII - o acesso a salas de cinema, cineclubes, teatros,
espetaculos musicais e circenses ¢ eventos educativos,
esportivos, de lazer e de entretenimento, em todo o territorio do
municipio, promovidos por quaisquer entidades e realizados
em estabelecimentos publicos ou particulares, mediante
pagamento da metade do preco do ingresso efetivamente
cobrado do publico em geral, nos termos da Lei n® 15.487, de
27 de abril de 2015, bem como da Lei Federal n® 12.933, de 26
de dezembro de 2013;

XIV - Atendimento prioritario em lotéricas, institui¢des
financeiras, unidades de saide e demais estabelecimentos
comerciais e de servigos;

XV - A permanéncia, em tempo integral, de um acompanhante
durante o internamento em hospitais, maternidades e¢ demais
institui¢oes da rede publica e privada de saude, podendo tal
direito ser restringido, excepcionalmente, por critérios médicos
ou de seguranca assistencial, devidamente justificados no
prontuario;

XVI - Gratuidade no transporte publico e intermunicipal de
passageiros, nos termos da Lei n° 12.045, de 17 de julho de
2001 e da Lei n°® 14.916, de 18 de janeiro de 2013.

§ 1° Em casos de comprovada necessidade, a pessoa com
Transtorno do Espectro Autista, incluida nas classes comuns de
ensino regular, tera direito a acompanhante especializado.

§ 2° O acompanhamento a que tem direito a pessoa com
Transtorno do Espectro Autista durante o internamento em
hospitais, maternidades ¢ demais institui¢des da rede publica e
privada de saude devera, preferencialmente, ser realizado por
familiar ou responsavel pelo paciente, e, na sua
impossibilidade, por pessoa capacitada para lidar com
Transtorno do Espectro Autista.

§ 3° Para fazer jus a gratuidade de que dispde o inciso XVI, o
beneficiario devera apresentar a documentacdo comprobatdria
nos termos da legisla¢do aplicavel, sendo vedada a exigéncia
de novo laudo médico como condi¢do para a renovagdo do
beneficio.

Art. 14 - Os estabelecimentos de ensino das redes publica e
privada de educagdo ficam obrigados a incluir em seu ensino
regular estudantes portadores do Transtorno do Espectro
Autista.

§ 1° Os alunos com Transtorno do Espectro Autista terdo
assentos reservados, preferencialmente, na primeira fila das
salas de aulas, salvo recomendagdo médica ou pedagdgica em
sentido contrério. )

DA SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 15 - Os Orgdos e as entidades da Administracdo Publica
Municipal responsaveis pela satde devem oferecer tratamento
prioritario e adequado as pessoas com deficiéncia, promovendo
acdes preventivas, desenvolvendo programas especializados e
garantindo acesso universal e inclusivo aos estabelecimentos
de saude publicos e privados. Também deverdo capacitar
profissionais para o atendimento especializado, com enfoque
em estratégias especificas para as pessoas no espectro autista.
Paragrafo tnico — A Administragdo Publica Municipal, devera
dispor de profissionais da area da satde destinados para as
pessoas com deficiéncia, tendo em vista as necessidades de
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consultas, tratamentos, terapias constantes observando-se os
preceitos do Ministério da Saude, sem comprometer a
qualidade do atendimento as pessoas com deficiéncia do
municipio de Granito-PE;

DO ACESSO A EDUCACAO

Art. 16 - Os orgdos e as entidades da Administragdo Publica
Municipal responséaveis pela educacdo, devem dispor de
tratamento prioritario aos temas de que trata este capitulo,
viabilizando, sem prejuizo de outras, as seguintes medidas:

I - A matricula escolar em estabelecimentos publicos e
particulares de pessoa com deficiéncia capaz de integrar a rede
regular de ensino;

II - A oferta da educagdo especial em estabelecimentos
publicos de ensino;

III - O acesso de alunos com deficiéncia aos beneficios
conferidos aos demais alunos;

IV - Educacdo inclusiva;

V - Prioridade em vaga de escola publica mais proxima de sua
residéncia;

VI - Adaptagdo de arquitetura, equipamentos ¢ materiais
metodologicos, disponibilizados nas Salas de Atendimento
Educacional Especializado — AEE, para facilitar a melhor
integracdo dos alunos, professores e demais servidores com
deficiéncia, nas atividades da rede municipal de ensino;

VII - Os estabelecimentos de ensino devem possuir acesso,
circulagdo interna e externa, cadeiras e mesas escolares,
sanitarios, e outros equipamentos necessarios para atender a
pessoas com deficiéncia, devendo obedecer as normas técnicas
de acessibilidade contidas na Norma Brasileira - NBR, da
Associacdo Brasileira de Normas Técnicas- ABNT;

VIII - Dispor de profissionais de apoio escolar em salas de
aula com alunos portadores do transtorno do espectro autista.
DA CULTURA, DO DESPORTO E LAZER

Art. 17 - E assegurado o direito a meia-entrada cultural,
artistica e esportiva, no ambito do Municipio de Granito-PE,
para pessoas portadoras de deficiéncia, sendo extensivo a 01
(um) acompanhante;

Art. 18 - Os promotores de eventos culturais e esportivos,
publicos ou privados, independentemente de serem realizados
em casas de espetaculos, clubes, ginasios, espagos congéneres
ou espagos ao ar livre, deverdo reservar 5% (cinco por cento)
dos lugares da 4rea com adequada viabilidade,
preferencialmente, continua ao palco ou ao local onde se da a
atividade, para acomodagdo ao publico com deficiéncia;

Art. 19 - Os estabelecimentos publicos e privados de
atividades culturais, lazer e esporte, devem instalar rampas de
acesso e banheiros adaptados a pessoas com deficiéncia;

Art. 20 - Os equipamentos de recreagdo de lazer ou de esporte
publicos, devem ser acessiveis e adequados também aos
portadores de deficiéncia, promovendo assim a interagao destes
nas praticas de esporte e de recreacdo;

Art. 21 - O poder publico municipal também promovera
eventos, competi¢des e recreagdes para as pessoas portadoras
de deficiéncia, a fim de garantir a inclusdo destes nestas
atividades;

Art. 22 - Os playgrounds ou parques de diversdo, instalados
em pragas publicas, escolas municipais, deverdo conter
brinquedos adaptados as criangas com deficiéncia, observando
as normas técnicas pertinentes.

DA ACESSIBILIDADE

Art. 23 - Os Orgdos e entidades do Poder Municipal, adotardo
providéncias para garantir a acessibilidade e a utilizagdo dos
bens e servigos, no &mbito de suas competéncias, 4 pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, mediante a
eliminacdo de barreiras arquitetdnicas ¢ obstaculos, bem como
evitando a construcdo de novas barreiras;

Art. 24 - As edificagdes publicas e privadas de uso coletivo ja
existentes, devem garantir acessibilidade as pessoas com
deficiéncia em todas as suas dependéncias e servigos, tendo
como referencias as normas de acessibilidade vigentes;

Art. 25 - A acessibilidade as pessoas com deficiéncias visuais,
obedecera a comunicagdo e sinalizagdo tatil direcional e de
alerta, nos pisos, corrimdes, acessos as escadas, calcadas e
obstaculos;
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Art. 26 - As bibliotecas, locais de reunides, salas de aula, e
outros ambientes de natureza similar, devem dispor de espagos
reservados para pessoas que utilizam cadeiras de rodas, de
acordo com as normas da ABNT, de modo a facilitar as
condigdes de acesso e circulagio;

CAPITULOV

DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
COM DEFICIENCIA

Art. 27 -Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, vinculado a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Crianca e Juventude, orgao de
captagdo e aplicagdo de recursos destinados a execucdo das
politicas, programas e projetos na area de atendimento da
pessoa com deficiéncia.

Art. 28-O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera constituido de:

I - Transferéncias do fundo Federal e estadual da Pessoa com
Deficiéncia;

II - Dotagdes orcamentdrias do Municipio e recursos adicionais
legalmente previstos em lei;

III - Doagdes, auxilios, contribui¢des, subvengdes e
transferéncias de entidades publicas ou privadas, ou de pessoas
fisicas através de dedugdo de imposto de renda;

IV - Legados;

V - Receitas de aplicagdes financeiras;

VI - Receitas oriundas de acordos e convénios;

VII - Outras receitas que venham a ser legalmente constituidas
Art. 29 -Os recursos que compdem o Fundo serdo depositados
em instituicdes financeiras oficiais, em conta especial, sob
denominagdo Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

Paragrafo unico. A aplicagdo dos recursos de natureza
financeira dependera:

I - Da disponibilidade, em fun¢do do cumprimento da
programacao;

IT - De deliberagdo junto ao Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 30 -O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera gerenciado pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Crianca e Juventude, a que se vincula
o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
sendo de competéncia deste a deliberagdo sobre a aplicagdo dos
recursos em programas, projetos e acdes voltados a consecugio
dos fins previstos nesta lei.

Paragrafo unico. A contabilidade do Fundo Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia fica sob responsabilidade
do departamento contabil do Poder Executivo.

Art. 31 - Os recursos do Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia serdo aplicados em:

I - Financiamento total ou parcial de programas, projetos e
servicos de areas afins desenvolvidas pelas entidades e
organizagdes que visem o atendimento e cumprimento dos
direitos da pessoa com deficiéncia;

II - Aquisicdo de material permanente e de consumo e de
outros insumos necessarios ao desenvolvimento de programas;
I - Construgdo, reforma, ampliacdo, aquisi¢do ou locagdo de
imoveis para prestacdo de servigos nas areas afins;

IV - Desenvolvimento de programas de capacitagdo e
aperfeicoamento de recursos humanos na area da pessoa com
deficiéncia.

V - Para consecugdo dos fins previstos nesta lei de promocao,
protecdo e defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia.

Art. 32 -O repasse de recursos para entidades que desenvolvam
servicos e programas voltados na area da pessoa com
deficiéncia devidamente cadastradas na forma da lei sera
efetivado por intermédio do Fundo Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia, de acordo com os critérios
estabelecidos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33 - Serda criado o cadastro geral municipal de
identificagdo de pessoas com deficiéncia, e a sua inscricdo se
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Municipio de Granito

dara de forma voluntaria, por meio de apresentacdo pelo
interessado e comprovacdo de sua condicdo de deficiéncia,
atendidos os requisitos legais, cabendo ao CRAS — Centro de
Referéncia de Assisténcia Social, elaborar as carteirinhas de
identificagdes dessas pessoas com deficiéncia;

Art. 34 - As deliberagdes do CONSELHO DAS PESSOAS
COM DEFICIENCIA DE GRANITO-PE produzirdo efeitos
legais a partir da publicagdo de suas resolugdes no 6rgdo oficial
da Prefeitura Municipal de Granito, Estado de Pernambuco;
Art. 35 - Os recursos orcamentarios e financeiros necessarios a
implantacdo do conselho, bem como aos convénios, programas,
projetos, ¢ a¢des correrdo por conta de dotagdo orcamentaria
propria consignada no Orgamento Geral do Municipio de
Granito, podendo ser alocado ao FMDPD (FUNDO
MUNICIPAL DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA).

Art. 36- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 37 - Esta lei, entrard em vigor na data de sua publicag@o.

Granito-PE, 19 de fevereiro de 2025.

GEORGE WASHINGTON PEREIRA ALENCAR
Prefeito
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