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Municipio de Granito

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE GRANITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GRANITO
LEI N° 469 DE 19 DE JUNHO DE 2023 DISPOE SOBRE AS
CONSIGNACOES EM FOLHA DE PAGAMENTO DA ADMINISTRACAO
DIRETA E INDIRETA DA PREFEITURA DE GRANITO.

LEI N° 469 DE 19 DE JUNHO DE 2023

DISPOE SOBRE AS CONSIGNACOES EM
FOLHA DE PAGAMENTO DA
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA
DA PREFEITURA DE GRANITO.

Joao Bosco Lacerda de Alencar, Prefeito do Municipio de
Granito, Estado de Pernambuco, no uso das suas atribui¢des
legais e constitucionais, faz saber que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e que sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta lei regula as consignagdes em folha de
pagamento dos servidores ¢ empregados publicos municipais
da administracdo direta e indireta, entendendo-se como
consignacdes os descontos compulsdrio e facultativo.

§ 1° - Consideram-se, para fins desta lei:

I - Servidores e empregados publicos:
a) Efetivo;

b) Contrato por tempo determinado;
¢) CLT;

d) Cargo comissionado;

¢) Aposentados;

f) Pensionistas.

IT - Consignagdes compulsorias:

a) contribui¢do ao Fundo Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Granito/PE (FUNPREG);

b) pensdo alimenticia decorrente de decisdo judicial,

¢) imposto sobre rendimento do trabalho;

d) indenizagdo a Fazenda Publica Municipal em decorréncia de
divida ou restituicdo na folha de pagamento, resguardado, no
que couber, o contraditorio;

e) contribui¢cdo ao INSS para o exclusivamente comissionado e
contratados por tempo determinado;

f) outras decorrentes de decisdo judicial.

III - consignacdes facultativas:

a) contribui¢@o confederativa;

b) contribui¢ao sindical;

¢) mensalidade instituida para o custeio de entidade de lazer,
associagoes e clubes de servidores;

d) contribuicdo para planos de satde e/ou odontologicos
patrocinados por entidades fechada ou aberta e previdéncia
privada, que opere com planos de peculio, saude, renda mensal
e previdéncia complementar, bem como por entidade
administradora de planos de saude;

e) prémio de seguro de vida de servidor coberto por entidade
fechada ou aberta de previdéncia privada, que opere com
planos de peculio, satde, seguro de vida, renda mensal e
previdéncia complementar, bem como seguradora que opere
com planos de seguro de vida e renda mensal;

f) amortizacdo de empréstimos em geral concedidos por
bancos, instituicdes financeiras e cooperativas de crédito
autorizadas pelo Banco Central e credenciadas pelo
consignante;

g) amortizacdo de crédito rotativo oriundo da utilizagdo de
cartdes de crédito e/ou débito concedidos por bancos,
instituigdes financeiras e cooperativas de crédito autorizadas
pelo Banco Central e credenciadas pelo Consignante;
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h) Pensdes alimenticias voluntarias, consignadas em favor de
dependentes;

1) aquisicdo de medicamentos;

j) aquisi¢d@o de oculos;

k) amortizacdo de despesas realizadas mediante cartdes de
beneficios consignados para aquisi¢do de bens e servigos a
custos reduzidos ou condi¢des diferenciadas, inclusive
crediticios, que visem apoiar o servidor social e
financeiramente, e fomentar a economia local.

Art. 2° - Somente poderdo ser admitidas como entidades
consignatarias para efeito das consignagdes facultativas:

I - Entidades de classe, associagdes e clubes constituidos de
servidores publicos;

II - Entidades sindicais representativas de servidores publicos
municipais;

IIT - Entidades fechadas ou abertas de previdéncia privada, que
operem com planos de pectlio, saude ou seguro de vida;

IV - Entidades securitarias que operem com plano de seguro de
vida;

V - Entidades administradoras de plano de saude;

VI - Entidades beneficentes;

VII - Institui¢des financeiras;

VIII - Entidade exclusiva em comercializagdo de
medicamentos-farmacia;

IX - Entidade exclusiva em comercializa¢cdo de 6culos — 6tica.

Paragrafo Unico. Somente sera habilitado como consignatario
facultativo aquele que estiver conveniado na Secretaria de
Administragdo, ressalvados os o6rgdos da Administracdo
Publica Direta e Indireta, e o beneficiario de pensdo alimenticia
voluntaria.

Art. 3° -O valor minimo para descontos decorrentes de
consignacdo facultativa é de um por cento do valor do menor
vencimento basico fixado no ambito da Administragdo Publica
Direta e Indireta.

Paragrafo Unico. Observado o principio da economicidade,
poderé ser estabelecido, através de decreto, percentual superior
ao previsto neste artigo.

Art. 4° - Subtraido o montante referente ao total das
consignagdes consideradas compulsorias, a soma das
consignacdes facultativas em folha de pagamento terd como
limite méaximo 40% (quarenta por cento) dos rendimentos
brutos fixos mensais dos consignados, sendo 10% (dez por
cento) para amortizagdo de despesas realizadas mediante cartdo
de crédito consignado, 8% (oito por cento) para a liquidacdo de
dividas contraidas com a utilizagdo do cartdo de crédito
consignado, desde que expressamente autorizada pelo servidor.

Art. 5° -Sera considerada para calculo do limite de
consignacdo a soma dos vencimentos com os adicionais de
carater individual e demais vantagens, nestas compreendidas as
relativas a natureza ou ao local de trabalho, ficando excluidas:

I - diarias;

II - ajuda de custo;

III - salario-familia;

IV - décimo terceiro salario;

V - auxilio-funeral;

VI - adicional de férias, correspondente a um ter¢co sobre a
remuneragao;

VII - adicional pela prestacdo de servigo extraordinario,
sobreaviso ou hora de plantdo;

VIII - adicional noturno;

IX - adicional de insalubridade, de periculosidade ou de
atividades penosas;

X - diferencas resultantes de importancias pretéritas.

§ 1° - As consignagdes compulsorias tém prioridade sobre as
facultativas.
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§ 2° - A soma das consignagdes compulsorias e facultativas ndo
podera exceder 60% (sessenta por cento) da base de calculo do
limite de consignag@o.

§ 3° - Caso a soma das consignagdes compulsorias e
facultativas excedam o limite definido no paragrafo anterior,
serdo suspensos, até que fiquem dentro daquele limite, os
descontos relativos a consignagdes facultativas de menores
niveis de prioridade, na ordem disposta a seguir:

I - amortizacdo de empréstimos ou financiamentos pessoais;

IT - mensalidade para custeio de entidade de classe, associagdes
e cooperativas;

III - aquisi¢do de 6culos;

IV - aquisi¢@o de medicamentos;

V - contribui¢do para previdéncia complementar ou renda
mensal;

VI - contribui¢do para planos de peculio;

VII - contribuigdo para seguro de vida;

VIII - contribuigdo para planos de saude;

IX - pensdo alimenticia voluntaria.

§ 4° - Em se tratando de consignagdes facultativas, de mesma
similaridade, prevalece o critério de antiguidade, de modo que
consignacdo posterior ndo cancele a anterior, ressalvada a
hipotese de correcdo de processamento indevido, que observara
a ordem de prioridade de que trata o paragrafo anterior.

Art. 6° -Em caso de descontos indevidos oriundos de erros na
informagdo concedida pela consignataria, ndo sdo permitidos
ressarcimentos, compensagdes, encontros de contas ou acertos
financeiros entre entidades consignatarias e servidores que
impliquem créditos nas fichas financeiras dos servidores.

Art. 7°- A consignacdo, em folha de pagamento, ndo implica
co-responsabilidade dos orgdos e das entidades da
Administragdo Publica Direta e Indireta, por dividas ou
compromissos de natureza pecunidria, assumidos pelo servidor
junto ao consignatario.

Art. 8° -Fica a Secretaria de Administragdo com a competéncia
de autorizar a inclusdo das consignacdes pleiteadas.

Art. 9° -A contratagdo de consignagdo processada em
desacordo com o disposto nesta lei, mediante conduta
fraudulenta, caracterizando a utilizagcdo ilegal da folha de
pagamento dos servidores publicos da Administragdo Publica
Direta e Indireta, impde ao dirigente do 6rgdo competente o
dever de suspender a consignagdo e comunicar ao respectivo
orgdo central, para fins de desativagdo imediata, temporaria ou
definitiva, da rubrica destinada ao consignatario envolvido.

Art. 10°- O disposto nesta lei aplica-se também aos proventos
de aposentadoria e as pensdes decorrentes de falecimento de
servidores ou de aposentados.

Art. 11° -O Prefeito expedira Decreto Municipal necessario a
execugao desta lei.

Art. 12° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 13° -Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Granito-PE, 19 de junho de 2023

JOAO BOSCO LACERDA DE ALENCAR

Prefeito de Granito-PE
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